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ЗАКЛЮЧЕНИЕ ЭКСПЕРТА
по результатам специальной оценки условий труда

N9 011-соут.тэ/zOzL-зэ 12.05.2021
(идентификационный номер) (дата)

1. На основании:
- Федерального закона РоссиЙской Федерации N 426-ФЗ "О специальноЙ оценке условиЙ трудd",
- приказа Минтруда России N9З3н от 24.01.2014г <Об rrверждении Методики проведения специальНоЙ оценки УсловиЙ iрУда,
Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы отчета о проведении специальной оценки условий
труда и инсгрукции по ее заполнению>>,
- приказа <Об организации и проведении специальной оценки условий труда> N9 95 от 05.04.2021
проведена специальная оценка усгlовий труда совместно с работодателем: Муниципальное бюджетное общеобразовательное

2. дя проведения специальной оценки условий труда по договору N9 011-СОУТ.ТЭ/2021 от 24,0З,2021 привлекалась организацИя,

проводящая специальную оценку условий труда:

РегистDационный номер - 399 от 14,11.2016
Йэксперт(ы) организации, проводящей специальную оценку условий труда: потемкина Е.А, (N9 в реестре: 5511)

З. Результат проведения специальной оценки условий труда (СОУТ).

З,1. Количесrво рабочих мест. на которых проведена СОУТ: 5/
3.2. Количесгво рабочих мест, на которых проведена идентификация: Jб
з.з. количесгВо рабочиХ мест, на которых в соответствии с пунктом б сгатьи 10 Федерального закона Российской Федерации N 426-Фз

"О специальной оценке условий труда" идентификация не проводилась: J5
З,4. Рабочие места, помежащие декпарированию:
Рабочие места, на которых вредные факторы не идентифицированы:
6. Главньtй бwгалтер (1 чел,.);

7, Бvхгалтер (1 чел,);
R ?еррлvпtttий бuбпиотркпй /l uрл )

Рабочие места, на которых вредные факторы не выявлены по результатам СоУТ (оптимальные или допусгимые условия труда):

9, Лабооант (1 чел.)L
10, Лабооант (1 чел,|:
11 Лпппникfl чсл-):

16д Vбппtшк глwрбныу помсttрний t'l чел.):
16-1Д ПбД), Уборшик спркебньtх помещений (1 чел.);
16-2Д 06Д.L Уборшик слркебньtх помещений ft чел,);
16-3А (16Д.). Уборщик оlрt<ебных помещений (1 чел.):
16-4Д (16Д). Убоощик сtlужебньtх помещений (1 чел,):
16-5Д (16Д, Уборщик слwсебньtх помещениЙ (1 чел.):
1к-КА /1Адl Vбапtttuр гпlryебньtч ппмаttрнuй /1 uрл ):

16-7Д (16Д), Уборщик слу>кебньtх помешениЙ (1 чел,),

З.5. Количесгво рабочих мест с оптимальными и допусгимыми условиями труда: 5J
З,6. Количесгво рабочих месг с вредными и опасными усJlовиями труда: 0

0пасные на основе

з.8. Количесгво рабочих мест на которых были выявлены профессиональные заболевания: 0
3.9. Количесгво рабочих мест на которых были зафиксированы несчастные случаи: 

'
4. Результаты специальной оценки усJlовий труда представлены в:

- картах СОУТ;
- протоколах оценок и измерениЙ ОВПФ;
- сводной ведомости результатов СОУТ.
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5. По результатам специальной оценки условий труда разработан перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условИЙ трУда

мя 0 рабочих месг.

6, Рассмотрев результаты специальной оценки условиЙ труда, эксперт заключил:
1) считать рабоry по СОУТ завершенной;
2) перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению уоrовиЙ труда передать мя rгверх<дения работодателю.
Дополнительные преможения эксперта : отсrгсгвуют.

Эксперт(ы) по проведению специальной оценки усповий труда:

5511 Инженер
(N9 в реfrре) (долхншь)

вtlимдниЕl полное илИ частичное копирование документа без разрешениЯ ООО (Труд-ЭКСперт) ЗАПРЕlЦЕНОl Сlр,2иэ2


