
МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ
)rчрЕждЕниЕ гимнАзvIя ль2 1

09. 08. 2023 г
прикАз

г. Батайск
лъ 231

О реализации целевой модели наставничества

В соответствии с распоряжением Минпросвещения России от 25J22019
М Р145 "06 УТВерждении методологии (целевой модели) наставничества
ОбУЧающИжся дJuI организаций, осуществляющих образовательную деятельность
ПО общеобразовательным, дополнительным общеобр€Lзовательным и
ПРОГраММам среднего профессионаJIьного образования, в том числе с
ПРИМенением лучших практик обмена опытом между обучающимися", с целью
ДОСТИжения результата показателя регион€Lльного проекта <Современная школa>)
НациоН€Lльного проекта <Образование) М 8.1 ((не менее 7О"^ обучающихся
общеобразовательных организаций вовлечены
сопровождения и наставничества)) (на 3 |.|2.2024г,),

ПРИКАЗЫВАЮ:

различные формы

1. ПРодолжать работу в МБОУ Гимназии JФ 21 по ре€Lлизации целевой модели
НаСТаВНИЧеСТВа С 0|.09.2023 по З|,12.2024 год года, в соответствии с
ПрограммоЙ целевоЙ модели наставничества в МБОУ Гимназии Jф 21,
(Приложение 1).

1.1. Сроки внедрения целевой модели наставничества в
МБОУ Гимназии Jф 21 с 01 сентября 2020 г. по З1 декабря2024 г.,
1.2. Сроки проведения мониторинга эффективности программ
НаСТаВНичества в МБОУ Гимназии Jф 21 ежегодно, с 20 октября по
25 декабря.

2. Утвердить:
2.1. Положение о наставничестве в МБоУ Гимназии Jф 2I на 2О2О-
2024 гг. (Приложение 2);
2.2. <ЩороЖную карту) реализации целевой модели наставничества
обучающихся МБОУ Гимназии Ns 21 с 01.09.2023 по 3|.I2. 2О24 год
(Приложение 3);

2.З Планируемые результаты (показатели
внедрения целевой модели наставничества в МБОУ

эффективности)

(далее - Планируемые результаты) на период с 202Ог. ло 2О24г,
(Приложение 4);

3. Назначить куратором целевой модели наставничества Кулабину С.А.
4. КУЛабИной С.А., куратору внедрения целевой модели наставничества:

4,1. Организовать реализацию мероприятий по целевой модели
наставничества в сроки, установленные <,,Щорожной картой>;
4.2. Обеспечить достижение результатов (показателей

Гимназии М21

эффективности) внедрения целевой модели наставничества в



заместителя директора.

,.Щиректор МБОУ Гимназии J.[ч 21

С приказом ознакомлены:

мБоУ Гимназии Jф 21 на уровне не ниже Планируемых результатов,

утвержденных данным приказом

4,з. Разместить нормативные документы по внедрению целевои

модели наставничества на офи Iиалъном сайте мБоУ Гимназии Jt[s21,

5. Контроль исrIолнения настоящего приказа возJIожить на ТIIевченко Ю,С,,

ва М.В.

Купабина С.А.

ТТТевченко Ю.С.

0U


